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Na temelju članka 11. Zakona o udrugama (Narodne novine br. 88/01) i članka 14. st. 3 i članka 47. 
Zakona o športu (Narodne novine br. 71/06), a sukladno točkama 14., 15., i 16. Statuta Hrvatskog 
olimpijskog odbora, Skupština Hrvatskog softball saveza na sjednici održanoj dana 09. travnja 2009. 
donosi 
 
 
 
 
 

S T A T U T 
 
 

HRVATSKOG SOFTBALL SAVEZA 
 

 
 
 
1. OPĆE ODREDBE 
 

Članak 1. 
 
Hrvatski softball savez (u daljnjem tekstu: Savez) je nacionalni športski savez u koji se udružuju softball 
klubovi, županijski i gradski softball savezi, Zagrebački softball savez, te Softball udruženje sudaca 
Hrvatske (u daljnjem tekstu: članovi) 
 
Članovi se udružuju u Savez radi usklañivanja posebnih i zajedničkih interesa planiranja i organiziranja 
razvoja i unapreñenja softballa, obavljanja djelatnosti i provoñenja softball športskih programa. 
 
Osim navedenih razloga iz stavka 2. ovog članka, udruge se udružuju u Savez i radi predstavljanja 
Republike Hrvatske u softballu. 
 

Članak 2. 
 
Savez je neprofitna pravna osoba i upisuje se u Registar udruga Republike Hrvatske i Registar športskih 
djelatnosti pri nadležnom tijelu državne uprave Republike Hrvatske. 
 

Članak 3. 
 
Puni naziv Saveza je: HRVATSKI SOFTBALL SAVEZ. Savez ima i skraćeni naziv, koji glasi: HSS. 
 
U meñunarodnom komuniciranju, uz naziv na hrvatskom jeziku, Savez rabi i naziv na engleskom jeziku, 
koji glasi: CROATIAN SOFTBALL ASSOCIATION. 
 
Savez djeluje na teritoriju Republike Hrvatske. Sjedište Saveza je u Zagrebu, Trg Krešimira Ćosića 11. 
 
Savez predstavlja predsjednik, a zastupaju ga predsjednik i glavni tajnik. 
 
U odsutnosti, odnosno spriječenosti predsjednika i glavnog tajnika Savez zastupa dopredsjednik, odnosno 
osoba koju ovlasti predsjednik. 
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Članak 4. 
 
Savez ima znak kvadratnog oblika koji sadrži: simbol softball loptice izmeñu dva crvena kvadrata koja 
simboliziraju hrvatsku šahovnicu. 
S desne strane znaka dijagonalno piše HRVATSKI SOFTBALL SAVEZ u tri reda. 
 
Savez ima pečat pravokutnog oblika, dimenzija 48x18mm, koji je istovjetan znaku sa ispisanim  punim 
nazivom Saveza na hrvatskom jeziku. 
 

Članak 5. 
 
Savez je član Europskog softball saveza (ESF) i Svjetskog softball saveza (ISF). 
 
Savez je punopravni član Hrvatskog olimpijskog odbora. 
 
Savez se može udruživati i u druge organizacije i udruge, ako je to u interesu softballa. 
 
Odluku o učlanjivanju Saveza donosi Skupština Saveza 
 

Članak 6. 
 
Savez svoju djelatnost ne smije obavljati radi stjecanja dobiti za svoje članove.  
 
Ako u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit ona se mora koristiti isključivo na unapreñenje njene 
djelatnosti. 
 

Članak 7. 
 
Rad Saveza je javan. 
 
Javnost rada ostvaruje se: 
 
- pravovremenim dostavljanjem materijala za raspravu predstavnicima klubova i drugim 

zainteresiranim, 
- obavještavanjem predstavnika javnog tiska i drugih sredstava priopćavanja o održavanju sjednica. 
 
 
2. CILJEVI I DJELATNOSTI  
 

Članak 8. 
 

Cilj Saveza je: planiranje i organiziranje razvoja i unapreñenja softballa, obavljanje djelatnosti i 
provoñenja softball športskih programa. 
 
U svrhu ostvarivanja ciljeva Savez: 
 
- sudjeluje u utvrñivanju politike razvoja softballa u Republici Hrvatskoj, 
- sudjeluje u utvrñivanju razvoja softballa od značenja za Republiku Hrvatsku i meñunarodnu 

športsku suradnju, 
- sudjeluje u pripremi i ostvarivanju meñunarodnih softball priredaba od interesa i značenja za 

Republiku Hrvatsku, 
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- surañuje sa športskim udrugama grañana s teritorija Republike Hrvatske na radu u inozemstvu, 
nacionalnim manjinama i hrvatskom dijasporom, 

- koordinira i usklañuje programsku aktivnost klubova, 
- djeluje na unapreñenju znanstveno-istraživačkog rada, unapreñenja stručnog rada, informatičke 

djelatnosti, izdavačke djelatnosti, osposobljavanju stručnih kadrova u softballu i omasovljenju i 
unapreñenju softballa, 

- koordinira rad udruga koje obavljaju djelatnost softballa u postupku izrade i donošenja planova i 
programa, 

- usklañuje mrežu softball klubova, 
- vodi brigu o izgradnji, održavanju i korištenju objekata za softball, 
- djeluje na unapreñenju zdravstvene zaštite športaša, 
- utvrñuje i propisuje uvjete za organiziranje softball natjecanja u Republici Hrvatskoj i sustav 

natjecanja na razini Republike Hrvatske, 
- obavlja i druge poslove koji su mu povjereni zakonom, 
- ostvaruje svoje ciljeve bez političkog, religioznog ili nacionalnog razmatranja ili diskriminacije, 
- skrbi o borbi protiv dopinga, korištenja supstanci i zabranjenih postupaka u športu, u skladu sa 

svjetskim kodeksom protiv dopinga. 
 
Radi ostvarivanja navedenih ciljeva i djelatnosti Savez surañuje sa Hrvatskim olimpijskim odborom, 
Europskim softball savezom, Svjetskim softball savezom, Ministarstvom znanosti, obrazovanja i športa 
kao i drugim organima i organizacijama kada je to potrebno. 
 
 
3. ČLANSTVO, ORGANIZACIJA I DJELOVANJE SAVEZA 
 

Članak 9. 
 
U Savez se učlanjuju: 
- športske udruge (klubovi), 
- športski savezi, (gradski i županijski savezi i savez Grada Zagreba) 
- udruge stručnih djelatnika u softball sportu (Softball udruženje sudaca Hrvatske). 
 
Klub ili druga pravna osoba koja se želi učlaniti u Savez, donosi odluku o udruživanju u Savez i 
prihvaćanju svih prava i obveza članstva utvrñenih ovim Statutom i ostalim aktima Saveza. 
 
Prava i obveze člana Saveza počinju teći od onog dana kada Skupština Saveza donese odluku o 
udruživanju u Savez uz prethodnu ocjenu o postojanju osnovanosti za udruživanje. 
 

Članak 10. 
 
Udruge iz članka 9. ovog Statuta, da bi postale članom Saveza, moraju Savezu dostaviti:   
1. odluku o udruživanju u Savez; 
2. presliku svog Statuta; 
3. presliku rješenja o registraciji; 
4. presliku obavijesti Državnog zavoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog subjekta (udruge) 

prema NKD-u; 
5. osnovne podatke o ustroju i djelatnosti; 
6. osnovne podatke o o osobama ovlaštenim za zastupanje te ostalim odgovornim osobama 

 
Članak 11. 

 
Odluku o učlanjenju donosi Skupština Saveza. 
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Članak 12. 

 
Član Saveza ima slijedeća prava: 
 
- da sudjeluje u upravljanju Savezom, 
- da predlaže i bira svoje predstavnike u tijelu Saveza, 
- da neposredno i putem svojih predstavnika u tijelima Saveza inicira i predlaže donošenje, te 

izmjenu i dopunu Statuta i drugih općih akata, odluka, programa i drugih akata čije donošenje 
spada u nadležnost tijela Saveza, 

- da daje inicijative i prijedloge glede razvijanja i provoñenja aktivnosti Saveza, 
- daje primjedbe i mišljenja o radu tijela Saveza, 
- da sudjeluje u svim aktivnostima Saveza prema vlastitom izboru i interesu, 
- dobivati sve informacije koje prikuplja Savez, te biti obaviještena o radu Saveza i njegovih tijela, 

te o materijalnom poslovanju Saveza. 
 
Član Saveza ima slijedeće obveze: 
 
- čuvati i promicati interese i ugled Saveza svojim korektnim i profesionalnim radom i odnosom, 
- sudjelovati u izvršavanju ciljeva i djelatnosti Saveza, te izvršavati povjerene poslove i zadatke, 
- izvršavati sve odluke tijela Saveza, 
- pridržavati se odredaba ovog Statuta i drugih općih akata Saveza, 
- izvršava financijske obveze prema Savezu sukladno članku 13. statuta.  

 
Članak 13. 

 
U Savezu se osiguravaju jednaka prava, obveze i odgovornosti članova Saveza.  
Klubovi plaćaju godišnju članarinu, a visinu i datum uplate odreñuje Skupština Saveza na prijedlog 
Izvršnog odbora. 
U Savezu postoje dvije vrste članova: 
 
1. punopravni članovi, a to su: 
 
a) klubovi koji su platili svoju godišnju članarinu i ostvarili su plasman u jednom od natjecanja koje 
Savez priznaje u zadnjoj završenoj natjecateljskoj sezoni čime stječu pravo na dva glasa u Skupštini. 
 
b) klubovi koji su platili svoju godišnju članarinu i ostvarili su plasman u jednom od natjecanja koje 
Savez priznaje u predzadnjoj natjecateljskoj sezoni, a u zadnjoj završenoj natjecateljskoj sezoni nisu 
ostvarili plasman u jednom od natjecanja koje Savez priznaje čime stječu pravo na jedan glas u Skupštini. 
 
c) športski savezi županija, Grada Zagreba i gradova te Softball udruženje sudaca Hrvatske, koji nisu 
u sustavu natjecanja koje Savez priznaje i ne plaćaju članarinu Savezu čime stječu pravo na jedan glas u 
Skupštini. 
 
2. privremeni članovi, a to su: 
 
a) klubovi pristupanjem kojih u članstvo Saveza teče period od jedne (1) natjecateljske sezone u 
kojem športska udruga mora platiti godišnju članarinu te ostvariti plasman u jednom od natjecanja koje 
Savez priznaje kako bi ga Skupština nakon isteka perioda od jedne (1) natjecateljske sezone verificirala u 
punopravnog člana. 
 



 6 

b) športski savezi i udruge stručnih djelatnika u softball športu pristupanjem kojih u članstvo Saveza 
teče period od 12 mjeseci u kojem športski savezi i udruge stručnih djelatnika u softball športu moraju 
provoditi aktivnosti radi kojih su osnovani kako bi ih Skupština nakon isteka perioda od 12 mjeseci 
verificirala u punopravnog člana. 
 
Glasovanje u Skupštini obavlja se na način da jedan predstavnik u Skupštini ima pravo na jedan glas. 
 

Članak 14. 
 
Članstvo u Savezu prestaje: 
- prestankom djelovanja Saveza, 
- pismenom odlukom nadležnog tijela člana Saveza o istupanju iz članstva uz obrazloženje, 
- isključenjem iz članstva 
- brisanjem iz registra članova, 
- stečajem člana Saveza, 
- brisanjem iz registra nadležnog državnog tijela. 
 
Članstvo u Savezu prestaje isključenjem odlukom skupštine Saveza: 
- ako član svojim djelovanjem šteti probitku Saveza, 
- ako je član svojim djelovanjem prouzročio ozbiljnu štetu Savezu 
- ako klub-član ne ostvari plasman u jednom od natjecanja koje Savez priznaje najmanje  

tri godine, 
- ako sportski savez ili udruga-član prestane obavljati djelatnost od značenja i interesa za softball u 

RH. 
 
Članstvo u Savezu prestaje brisanjem iz registra članova Saveza ako član ne ispuni financijske obveze 
prema Savezu u roku od dvije godine nakon roka u kojem je bio dužan ispuniti obvezu. 
 
Član kojem je prestalo članstvo u Savezu dužan je podmiriti u cijelosti sve preuzete obveze prema 
Savezu. 
 
Član Saveza može biti isključen iz Saveza ako je svojim djelovanjem prouzročio ozbiljnu štetu Savezu i 
njenim članovima, ili svojim djelovanjem šteti i narušava ugled Saveza ili članova, te ako postupa 
suprotno odredbama ovog Statuta. 
 
Odluku o isključenju iz članstva Saveza donosi Skupština na prijedlog Izvršnog odbora. Protiv odluke o 
isključenju član ima pravo žalbe Skupštini koja će na svojoj sljedećoj Skupštini donijeti konačnu odluku. 
 

Članak 15. 
 
Savez ima Statut koji je temeljni opći akt Saveza. 
 
Statut mora biti u suglasnosti sa odredbama Zakona o športu, Zakona o udrugama, te Statutom Hrvatskog 
olimpijskog odbora. 
 
 
4. UPRAVLJANJE POSLOVIMA SAVEZA 
 
Tijela saveza su Skupština, Izvršni odbor, Nadzorni odbor, predsjednik, dopredsjednik, glavni tajnik 
 
 
 



 7 

 
a) SKUPŠTINA SAVEZA 

 
Članak 16. 

 
Skupština Saveza (u daljenjm tekstu: Skupština) je najviše tijelo i upravlja poslovima Saveza. 

 
Članak 17. 

Predstavnik u Skupštini može biti osoba: 
1. koja je državljanin Republike Hrvatske, 
2. koja je navršila 18 godina života i poslovno je sposobna 
3. koja je član udruge koju predstavlja, 
4.  koja nema prepreke iz članka 13. i članka 47. st.7. Zakona o športu. 
 

Članak 18. 
 
Skupštinu čine: 
1. dva predstavnika iz svakog kluba člana Saveza, 
2. jedan predstavnik iz športskog saveza člana Saveza, 
3. jedan predstavnik iz udruge stručnih djelatnika u softball športu (Softball udruženje sudaca 
Hrvatske) 
 
Mandat predstavnika u Skupštini traje četiri godine. Predstavnike u Skupštini predlažu članovi Saveza, a 
verificiraju se na izbornoj Skupštini. 
 
Ukoliko predstavnik u Skupštini ne može prisustvovati Skupštini može ga zamijeniti zamjenik 
predstavnika člana Saveza koji na Skupštinu mora donijeti ovjerenu punomoć člana Saveza kojeg 
predstavlja. 
 
Predstavniku u Skupštini mandat može prestati i prije isteka roka na koji je izabran, u slučaju: 
- promjene ili gubitka državljanstva, 
- opoziva ili razrješenja od strane udruženog člana ili Skupštine Saveza, 
- podnošenja ostavke, 
- nastupa okolnosti zbog kojih više ne bi mogao obavljati svoju dužnost. 
 
Opoziv predstavnika obavlja se na način i po postupku propisanom za njegov izbor. 
 
Mandat naknadno izabranog predstavnika traje do isteka mandata Skupštine. 
 

Članak 19. 
 
U upravljaju poslovima Saveza, Skupština obavlja slijedeće poslove: 
- bira i razrješuje predsjednika, dopredsjednika, glavnog tajnika, članove Izvršnog odbora, te 

članove Nadzornog odbora Saveza, 
- odlučuje o prestanku Saveza, 
- provodi politiku razvoja softballa u Republici Hrvatskoj, 
- odlučuje o donošenju i promjenama Statuta i drugih općih akta Saveza, 
- donosi Poslovnik o svom radu, 
- donosi srednjoročni plan i program rada olimpijskog ciklusa, te program rada Saveza, 
- donosi financijski plan i završni račun Saveza, 
- obavlja izbore i imenovanje te donosi odluke o razrješenju u skladu sa Statutom, 
- odlučuje o udruživanju novih članova, 
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- utvrñuje uvjete za organiziranje softball klubova i sustav natjecanja u softballu u Republici 
Hrvatskoj, 

- utvrñuje prijedlog ukupnog programa softballa, 
- obavlja i druge poslove iz djelokruga rada Saveza ukoliko ovim Statutom ili njenom odlukom nisu 

stavljeni u nadležnost Izvršnog odbora ili drugog tijela. 
 

Članak 20. 
 
Predstavnik u Skupštini ima osobito pravo i dužnost da: 
 
- sudjeluje u radu Skupštine, kao i drugim tijelima u koje je biran, 
- zauzima stavove o pitanjima o kojima se odlučuje u Skupštini i njenim tijelima, 
- postupa u skladu s opće utvrñenom politikom razvoja softballa u Republici Hrvatskoj, vodeći pri tome 

računa o širim društvenim interesima, interesima članova Saveza, kao i neophodnosti usaglašavanja i 
sporazumijevanja, 

- o radu Skupštine i svom radu u Skupštini izvještava tijela kluba koji predstavlja, 
- pokreće raspravu o pitanjima iz djelokruga rada Skupštine, 
- sudjeluje u razmatranju svih akata koji se donose u Savezu, te Skupštini i drugim organima i tijelima 

Saveza podnosi prijedloge zaključaka, izmjena i dopuna tih akata, 
- sudjeluje u izvršavanju zadataka utvrñenih odlukama Skupštine, 
- postavlja predstavnička pitanja, 
- traži podatke i stručnu pomoć od Stručne službe Saveza, radi obavljanja svoje predstavničke dužnosti. 
 

Članak 21. 
 
Predsjednik može sazvati redovnu Skupštinu: 
- na zahtjev Nadzornog odbora, 
- kad ocijeni da je potrebno sazvati Skupštinu, a najmanje jedan puta godišnje, 
- na temelju zaključaka Izvršnog odbora, 
 
Predsjednik može sazvati Izvanrednu skupštinu na svoju inicijativu ili na zahtjev najmanje 1/3 ukupnog 
broja punopravnih članova Saveza, s time da se odmah predloži dnevni red. Na Izvanrednoj skupštini 
razmatraju se samo ona pitanja zbog kojih je sazvana. 
 
Ako predsjednik Saveza ne sazove skupštinu, na zahtjev predlagača iz stavka 2. ovog članka, u roku od 
30 dana sazvat će je predlagač. Zahtjev za sazivanje Izvanredne Skupštine mora sadržavati pisano 
obrazloženje s prijedlogom tema za dnevni red sjednice Izvanredne Skupštine. 
 
Svake četiri godine održava se redovna Izborna Skupština. 
 
Predstavniku u Skupštini oduzet će se pravo glasa u slučaju da član kojeg predstavlja nema urednu 
registraciju o važećim mandatima tijela upravljanja i zastupanja. Urednost registracije članova provjerava 
glavni tajnik neposredno prije skupštine 
 

Članak 22. 
 
Skupštinu saziva predsjednik Saveza, odnosno ovlašteni sazivatelj, dostavljanjem pismenih poziva 
predstavnicima u Skupštini najmanje osam dana prije održavanja sjednice. Poziv mora sadržavati dnevni 
red. 
 
Sjednicom Skupštine predsjedava predsjednik Saveza, a u slučaju njegove odsutnosti ili spriječenosti 
predsjedava dopredsjednik.  
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Skupština odlučuje o pitanjima iz svog djelokruga rada na sjednicama. 
 
Skupština može pravovaljano odlučivati ako sjednici prisustvuje najmanje više od jedne polovine 
predstavnika s pravom glasa računajući ukupan broj predstavnika u Skupštini sa pravom glasa. 
 
Skupština odlučuje većinom glasova prisutnih predstavnika 
 

Članak 23. 
 
Ako se na Skupštini odlučuje o pitanjima koja zbog svog značaja iziskuju obveznu javnu raspravu u 
članovima, materijali za javnu raspravu dostavljaju se najmanje petnaest dana, a najviše trideset dana 
prije održavanja Skupštine. 
 
U izuzetnim situacijama predsjednik može sazvati Skupštinu i u kraćem roku, ali ne kraćem od tri dana. 
 
 

b) IZVRŠNI ODOBOR SAVEZA 
 

Članak 24. 
 

Izvršni odbor je izvršno i upravno tijelo Saveza koje izmeñu zasjedanja Skupštine upravlja poslovima 
Saveza u skladu s ovim Statutom. 
Članovi Izvršnog odbora imaju jednaka prava, dužnosti i odgovornosti u radu Izvršnog odbora. 
Izvršni odbor ima sedam članova. 
Predsjednik i dopredsjednik su po položaju članovi Izvršnog odbora.  
 
Pet članova Izvršnog odbora bira Skupština iz redova predstavnika u Skupštini na prijedlog predstavnika 
u Skupštini. 
 
Članove Izvršnog odbora Skupština bira neposredno tajnim glasovanjem, a na temelju liste predloženih 
kandidata. 
 
Predsjednik Saveza je po svom položaju i predsjednik Izvršnog odbora. 
 
Mandat članova Izvršnog odbora traje četiri godine. 

 
Članak 25. 

 
U Izvršni odbor mogu biti birani predstavnici u Skupštini, koji su se svojom stručnošću i rezultatima rada 
dokazali u softballu. 
 

Članak 26. 
 
Izvršni odbor nadležan je: 
- provoditi utvrñenu politiku razvoja softballa u Republici Hrvatskoj koju utvrdi Skupština, 
- utvrditi prijedlog Statuta i drugih općih akata, 
- predložiti donošenje srednjoročnog plana razvoja i programa olimpijskog ciklusa, godišnjeg 

programa, financijskog plana, te prihvaćanje završnog računa Saveza, 
- predložiti uvjete i način korištenja sredstava, 
- utvrditi nacrt prijedloga ukupnog programa softballa, 
- predložiti uvjete za organiziranje softball natjecanja i sustav natjecanja u Republici Hrvatskoj, 
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- provoditi stavove, zaključke i odluke Skupštine, 
- izvršavati financijski plan Saveza i u okviru financijskog plana odlučivati o rasporedu i dinamici 

korištenja sredstava u skladu s prilivom sredstava, 
- uskladiti financijski plan Saveza tokom godine u skladu s utvrñenom politikom i utvrñenim 

sredstvima, 
- upravljati pokretnom i nepokretnom imovinom Saveza, 
- birati i opozvati predstavnike u druge organe i organizacije, 
- izmeñu postojećih članova Izvršnog odbora birati i opozvati predstavnika Saveza u Hrvatskom 

olimpijskom odboru, 
- skrbiti o usklañenosti akata Saveza s općim aktima Hrvatskog olimpijskog odbora sukladno 

Zakonu o športu, te razmatrati rad predstavnika Saveza u Hrvatskom olimpijskom odboru i 
drugim organizacijama, 

- razmatrati pitanja iz rada udruženih organizacija i poduzimati odgovarajuće mjere za unapreñenje 
njihovog rada, 

- odrediti predstavnike Saveza na meñunarodnim skupovima, 
- birati i opozvati izbornike državnih reprezentacija, 
- dati mišljenje i suglasnost za organiziranje meñunarodnih softball natjecanja koja se održavaju u 

Republici Hrvatskoj, 
- donositi godišnji plan svog rada, 
- donositi Poslovnik o svom radu, 
- odlučiti o organizaciji i načinu obavljanja stručnih, administrativno-tehničkih i pomoćnih poslova 

za potrebe Saveza i njegovih članica (izabirati povjerenika za natjecanje, povjerenika za suce, 
povjerenika za zapisničare i ostalo tehničko osoblje potrebno za kvalitetan rad Saveza) 

- odlučiti o osnivanju centara za osposobljavanje kadrova i pripremu športaša u softballu, 
- donositi opći akt kojim odlučuje o naknadama, nagradama, potporama, te besplatnom korištenju 

objekata i opreme. 
 

Članak 27. 
 
Izvršni odbor odlučuje o pitanjima iz svog djelokruga rada na sjednicama. 
 
Sjednice Izvršnog odbora održavaju se po potrebi, a najmanje jedanput u tri mjeseca. 
Sjednice Izvršnog odbora saziva i predsjeda im predsjednik Saveza. U slučaju odsutnosti ili spriječenosti 
predsjednika, sjednice saziva i predsjedava im dopredsjednik. 
Sjednice Izvršnog odbora može sazvati i Nadzorni odbor ili najmanje tri člana Izvršnog odbora. 
 
Sjednica Izvršnog odbora se može održati ako je prisutna nadpolovična većina članova Izvršnog odbora, a 
pravovaljane odluke se donose većinom glasova članova prisutnih na sjednici. 
 
Izvršni odbor donosi odluke javnim glasovanjem, osim u slučajevima kada odluči da odluke donosi 
tajnim glasovanjem. 
 

Članak 28. 
 
Izvršni odbor za svoj rad odgovoran je Skupštini. 
 
Skupština može opozvati pojedinog člana Izvršnog odbora i prije isteka njegovog mandata, ako ne 
obavlja svoju dužnost u skladu s odredbama ovog Statuta, odnosno u skladu s odredbama Skupštine. 
 
Skupština može opozvati i cijeli Izvršni odbor, kao i radna tijela, ako se utvrdi da zbog neodgovornosti, 
neažurnosti i neznanja u pripremi zadataka iz Programa rada Skupštine, odnosno dokumenata za raspravu 
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u klubovima, otežavaju rad i djelovanje Skupštine, odnosno onemogućuju ostvarivanje razvojne politike u 
oblasti softballa. 
 
Izvršni odbor ili član Izvršnog odbora opozivaju se po postupku po kojem su izabrani. 
 

Članak 29. 
 
Za pripremu prijedloga i stručnu obradu pojedinih pitanja iz svoje nadležnosti, Izvršni odbor osniva stalne 
i povremene komisije kao stručna i pomoćna tijela u svojem radu. 
 
Odlukom o imenovanju stalnih i povremenih komisija, Izvršni odbor odreñuje njihove zadatke i način 
rada, sastav, trajanje mandata, kao i druga pitanja od značaja za njihov rad. 
 
  

c) PREDSJEDNIK SAVEZA 
 

Članak 30. 
 
Savez ima predsjednika koji je član Izvršnog odbora, a bira ga Skupština neposredno, tajnim glasovanjem 
na temelju prijedloga liste kandidata. 
 
Kandidata za predsjednika može istaći svaki član Saveza. 
 
Predsjednik se bira 2/3 većinom glasova prisutnih predstavnika s pravom glasa u Skupštini. Ukoliko u 
prvom krugu nijedan kandidat ne dobije potrebnu 2/3 većinu glasova u drugi krug ulaze dva kandidata 
koji dobiju najveći broj glasova u prvom krugu.  
 
U drugom krugu glasanja, za predsjednika se izabire onaj kandidat koji dobije većinu glasova prisutnih 
predstavnika sa pravom glasa u Skupštini. 
 
Predsjednik: 
- rukovodi radom Saveza, te predstavlja i zastupa Savez, 
- nadzire izvršavanje financijskih odluka tijela Saveza 
- saziva i predsjedava sjednicama Skupštine i Izvršnog odobora, 
- potpisuje opće akte koje donosi Skupština ili Izvršni odbor, 
- skrbi o izvršenju stavova, odluka i zaključaka Skupštine i Izvršnog odbora, 
- obavlja aktivnosti utvrñene ovim Statutom i drugim općim aktima Saveza ili koje su u svezi s 
funkcijama predsjednika. 
 
Predsjednik je za svoj rad odgovoran Skupštini Saveza i Izvršnom odboru. 
 
Skupština Saveza može opozvati i razriješiti predsjednika Saveza i prije isteka vremena na koje je izabran 
ako prekorači svoja ovlaštenja ili ne izvršava savjesno povjerene obveze, te ako ne postupa sukladno 
ovom Statutu. 
 
Mandat Predsjednika traje četiri godine. 
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d) DOPREDSJEDNIK SAVEZA 
 

Članak 31. 
 

Savez ima dopredsjednika koji je član Izvršnog odbora, a bira ga Skupština neposredno, tajnim 
glasovanjem na temelju prijedloga liste kandidata. 
 
Dopredsjednik Saveza pomaže predsjedniku Saveza u obavljanju njegovih poslova te ga u slučaju 
njegove spriječenosti ili odsutnosti zamjenjuje. 
 
Dopredsjednik je za svoj rad odgovoran Skupštini Saveza i Izvršnom odboru. 
 
Za odabir i razrješenje dopredsjednika vrijedi isto kao i za predsjednika. 
 
Mandat Dopredsjednika traje četiri godine. 
 
 

e) GLAVNI TAJNIK SAVEZA 
 

Članak 32. 
 
Savez ima glavnog tajnika kojeg svojom odlukom bira Skupština. 
 
Glavni tajnik bira se na rok od četiri godine. 
 
Glavni tajnik za svoj rad odgovara Skupštini, Izvršnom odboru i predsjedniku. 
 
Glavni tajnik za svoj rad može biti honoriran. O visini honorara odlučuje Izvršni odbor. 
 

Članak 33. 
 
Za glavnog tajnika može biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete: 

− srednja stručna sprema 
− znanje engleskog jezika, 
− radno iskustvo, 
− organizacijske sposobnosti i dokazani rezultati kao djelatnika u softballu. 

 
Ostale uvjete odreñuje Izvršni odbor Saveza. 
 
Izvršni odbor verificira sve prikupljene kandidature za glavnog tajnika. 
 

Članak 34. 
 
Glavni tajnik može biti razrješen dužnosti i prije isteka vremena na koje je imenovan u slijedećim 
slučajevima: 
 
- ako nije ostvario ciljeve i zadatke koje je prema odluci Izvršnog odobra bio dužan ostvariti u okviru 

mandatnog razdoblja, 
- ako svojim radom svjesno povrijedi Ustav, zakone, Statut i druge opće akte Saveza, zbog čega mogu 

nastati štetne posljedice za Savez i društvo u cjelini, 
- ako neosnovano odbija izvršavati odluke Skupštine, 
- ukoliko se razrješava na vlastiti zahtjev. 
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Odluku o razrješenju glavnog tajnika donosi Skupština kad utvrdi da postoji osnovanost da se takva 
odluka donese. 
 
Inicijativu za razrješenje glavnog tajnika mogu dati najmanje tri člana Izvršnog odbora. 
 

Članak 35. 
 
Glavni tajnik: 
- zastupa Savez u svim poslovima, 
- skrbi i odgovoran je za zakonitost rada Saveza, 
- brine i poduzima mjere za ostvarenje utvrñenog plana i programa Saveza, 
- obavlja stručne poslove za Savez, 
- izvršava financijski plan Saveza na temelju financijskog plana i odluke Skupštine i Izvršnog odbora, 
- pomaže u radu predsjedniku Saveza i predsjednicima drugih tijela, 
- odgovara za pravodobno provoñenje odluka i zaključaka Skupštine, Izvršnog odbora i drugih tijela, 
- brine o osiguranju javnosti rada Saveza i poslovima informiranja, 
- glavni tajnik ima pravo i obvezu sudjelovati u radu svih tijela Saveza. Za slučaj da uoči nezakonitost u 

radu tijela Saveza, tajnik je dužan upozoriti ga i ukazati na potrebitost otklanjanja nezakonitosti, a ako 
upozorena tijela ustraju na donesenom aktu, glavni tajnik je dužan o tome izvijestiti Nadzorni odobor 
Saveza, 

- surañuje s Ministarstvom nadležnim za šport, 
- obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadležnost odlukom Skupštine, Izvršnog odbora ili 

predsjednika. 
 
 

f) NADZORNI ODOBOR SAVEZA 
 

Članak 36. 
 
Nadzor nad radom i poslovanjem Saveza obavlja Nadzorni odbor. 
 
Nadzorni odbor ima tri člana koje bira Skupština iz redova članica Saveza, na prijedlog članova Saveza.  
 
Član Nadzornog odbora ne može biti predsjednik Saveza, dopredsjednik Saveza, glavni tajnik saveza, te 
član Izvršnog odbora. 
 
Na svojoj prvoj sjednici članovi u Nadzornom odboru biraju iz svojih redova predsjednika. Predsjednik 
Nadzornog odbora saziva sjednice Odbora, rukovodi njegovim radom i obavlja druge poslove koje mu 
povjeri Nadzorni odbor ili Skupština 
 
Nadzorni odbor radi na temelju Pravilnika o radu Nadzornog odbora kojeg donosi Skupština. 
 
Mandat Nadzornog odbora traje četiri godine. 
 

Članak 37. 
 
Nadzorni odbor: 
 
- kontrolira provoñenje zakonitosti u radu i poslovanju Saveza, 
- vrši kontrolu zakonskih, ugovornih i drugih obveza Saveza, 
- kontrolira poštivanje odredaba Statuta i drugih općih akata Saveza i njegovih tijela, 
- kontrolira i analizira ostvarivanje utvrñene financijske politike i financijskog plana Saveza, 
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- predlaže mjere koje bi trebalo poduzeti za sprečavanje i otklanjanje nepravilnosti u radu, 
- poduzima i druge mjere u svezi sa svojim poslovima i zadacima i djelokrugom rada. 
 

Članak 38. 
 
O uočenim nepravilnostima Nadzorni odbor izvještava Skupštinu, odnosno tijelo u čijem je radu nastala 
nepravilnost.  
 
Nadzorni odbor može zatražiti sazivanje sjednica Izvršnog odbora i Skupštine ako utvrdi nepravilnosti u 
financijskom ili drugom poslovanju Saveza, nemarnost u izvršavanju poslova ili povrede Statuta i drugih 
općih akata Saveza.  
 
Odbor ima pravo zatražiti uvid u dokumentaciju i sve podatke o radu i poslovanju Saveza.  
 
Članovi Odbora mogu prisustvovati sjednicama Izvršnog odbora, ali bez prava odlučivanja. 
 
Nadzorni odbor radi i donosi odluke na sjednicama s većinom glasova od najmanje dva člana. 
 
 
5. MATERIJALNO-FINANCIJSKO POSLOVANJE 
 

Članak 39. 
 
Za obavljanje poslova i zadataka Saveza osiguravaju se sredstva iz proračuna Republike Hrvatske putem 
Hrvatskog olimpijskog odbora, iz sponzorstava i donacija, iz članarina i kotizacija te iz drugih izvora u 
skladu sa zakonom.. 
 
Proračunska sredstva strogo su namjenska sredstva i mogu se samo tako koristiti. 
 
Sredstva koja savez ostvaruje vlastitom djelatnošću troše se sukladno godišnjem programu i financijskom 
planu. 
 

Članak 40. 
 
Prihodi i rashodi Saveza utvrñuju se financijskim planom, koji donosi Skupština. 
 
Izvršenje i nadzor izvršenja financijskog plana regulirano je člancima (potrebno definirati brojeve 
članaka). 
 
Financijska godina Saveza počinje 01.01. i završava 31.12. 

 
Usvojeni financijski plan može se u toku godine mijenjati. 
 
Izmjene i dopune financijskog plana vrši Izvršni odbor svojom odlukom sukladno članku u kojem je 
regulirana nadležnost Izvršnog odbora. 

 
Članak 41. 

 
Materijalno-financijsko poslovanje Saveza organizira se i vodi u skladu s propisima o materijalnom i 
financijskom poslovanju neprofitnih pravnih osoba. 
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Organizaciju i voñenje materijalno-financijskog poslovanja Savez može povjeriti nekoj drugoj stručnoj 
službi, organizaciji ili pojedincu, te njegovo obavljanje može osigurati zaključivanjem ugovora za 
obavljanje toga posla. 
 
 
6. IMOVINA 
 

Članak 42. 
 
Imovinu Saveza čine prihodi koje Savez ostvaruje od: 
 
- članarina i kotizacija, 
- donacija i dotacija, 
- sredstava dobivenih od meñunarodnih organizacija koje podupiru rad i djelovanje Saveza, 
- sredstava ostvarenih organiziranjem seminara i predavanja, 
- ostalih prihoda ostvarenih sukladno zakonu. 
 

Članak 43. 
 

Savez može stjecati pokretnu i nepokretnu imovinu. 
 
Skupština donosi odluku o stjecanju nepokretne imovine, kao i odluku o prodaji, prijenosu na drugu 
pravnu osobu. 
 
Skupština donosi odluku o stjecanju, prodaji, prijenosu na drugu pravnu osobu ili davanje u zakup 
pokretne imovine. 
 

Članak 44. 
 
U slučaju prestanka Saveza sva pokretna i nepokretna imovina se rasporeñuje na jednake dijelove izmeñu 
klubova koji su punopravni članovi Saveza.  
 
Odluku iz stavka 1. ovog članka donosi Skupština.  
 
 
7. ARBITRAŽA 

Članak 45. 
 

Svi članovi Saveza, kao i fizičke osobe koje su njihovi članovi prihvaćaju arbitražu Stalnog izabranog 
sudišta (dalje u tekstu: Izabrano sudište) koje je osnovano pri Hrvatskom olimpijskom odboru. 
 

Članak 46. 
 

Subjekti iz prethodnog članka mogu ugovoriti nadležnost Izabranog sudišta za odlučivanje u sporovima 
nastalim u svezi s obavljanjem športske djelatnosti, kao i za posredovanje radi mirenja i za odlučivanje u 
sporovima o pravima kojima mogu slobodno raspolagati ako zakonom nije odreñeno da za odlučivanje o 
odreñenoj vrsti tih sporova postoji isključiva stvarna nadležnost suda u Republici Hrvatskoj. 
 

Članak 47. 
 

Izabrano sudište odlučuje o zahtjevima za izvanredno preispitivanje odluka tijela Saveza, tijela članica, 
protiv kojih je iscrpljena, ili ne postoje, druga sredstva pravne zaštite pred tijelima Saveza. 
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8. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Članak 48. 
 
Raspuštanje Saveza može se proglasiti jedino tijekom Izvanredne sjednice Skupštine Saveza ¾ većinom 
glasova ukupnog broja predstavnika u Skupštini. 
 

Članak 49. 
 
Statut donosi Skupština 2/3 većinom glasova prisutnih predstavnika Skupštine s pravom glasa. 
 
Izmjene i dopune Statuta vrše se na način i po postupku predviñenom za njegovo donošenje. 
 

Članak 50. 
 
Tumačenje odredaba ovog Statuta daje Skupština Saveza. 
 

Članak 51. 
 
Statut Saveza treba biti suglasan Statutu HOO-a. 
 
Svi opći akti uskladit će se s odredbama ovog Statuta u roku jedne godine od dana stupanja na snagu 
ovog Statuta. 
 
Klubovi su dužni uskladiti svoje statute s ovim Statutom u roku jedne godine od dana stupanja na snagu 
ovog Statuta. 
 

Članak 52. 
 
Ovaj statut stupa na snagu danom donošenja, a primjenjuje se danom izdavanja rješenja od strane 
nadležnog tijela uprave. 
 
 
 
U Zagrebu, 09. travnja 2009. godine. 
 

             
 

                                                                                    Predsjednik HSS-a: 


